
 

Od izziva do zvezde 
 

 
 
 

 
Projekt »Podaljševanje delovne aktivnosti in zmanjševanje odsotnosti z dela v KRZS – STAR-VITAL: Združeni ukrepi za vitalnost starejših 
delavcev«. Naložbo financirata Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Republika Slovenija, in sicer Ministrstvo za delo, 
družino, socialne zadeve in enake možnosti. Naložba se izvaja v okviru Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 
2014 – 2020, v okviru 8. prednostne osi: »Spodbujanje zaposlovanja in transnacionalna mobilnost delovne sile«, 8.3. prednostne naložbe: »Aktivno 
in zdravo staranje«, 8.3.1. specifičnega cilja »Podaljševanje in izboljšanje delovne aktivnosti starejših, vključenih v ukrepe«. 

Napotki: 

1) Izberite obstoječ ukrep/aktivnost varovanja in 
promocije zdravja, ki izgublja 'zagon' ALI nov 
ukrep/aktivnost, ki jo želite uvesti. 
 

2) Vpišite ga/jo v središče zvezde.  
 

3) Za vsak vidik ukrepa identificirajte težavo. 
a) PREOBLIKOVANJE. Katere funkcije so 

zastarele, ne delujejo popolno? 
b) POMNOŽITEV. Kateri deli storitve/ukrepa 

delujejo dobro, so uspešni in bi jih bilo 
smiselno pomnožiti? 

c) RAZDELITEV. Ali ima storitev/ukrep 
elemente, ki bi jih bilo mogoče izvzeti iz 
obstoječe storitve in samostojno izvajati? 

d) ZDRUŽITEV. Ali storitvi/ukrepu manjka 
kakšna funkcija in bi jo bilo smiselno vključiti 
vanj? 

e) POVEZOVANJE. Kateri elementi 
storitve/ukrepa so med seboj nepovezani? 
 

4) Za identificirane probleme skupaj z zaposlenimi 
poiščite hitre in uresničljive rešitve. 


